
 

 

 
                                                      

 

 

 

 

 

Katalog 

 
över projekt för  

volontär- och hjälpinsatser 

som kan utföras av 

Johanniterordens och 
Johanniterhjälpens medlemmar 

 



Katalog för volontär- och hjälpinsatser 

 2 

Förord 

Avsikten med denna katalog är att ge exempel på olika hjälpinsatser 
som Johanniterordens riddare och Johanniterhjälpens medlemmar 
kan göra för hjälpbehövande i samhället. Självklart finns det andra 
projekt som kan vara nog så motiverade som de i denna katalog. Om 
Du har några andra förslag är vi tacksamma för att få reda på dem. 
Alla förslag är välkomna. 

Det är genom personligt engagemang som den enskilde riddaren kan 
göra sin största insats. När Du funnit ett lämpligt projekt, ta då 
kontakt med ansvarig person för att få ytterligare information. Du 
får då förslag på tillvägagångssätt, men det förutsätter att Du tar egna 
initiativ för att hjälpinsatsen skall gå att genomföra. 

Vissa av de projekt som föreslås, kräver utbildning av den som vill 
engagera sig. Det behovet finns anfört under respektive projekt-
rubrik. I en del fall kan Orden genom sina kontakter ombesörja 
volontärutbildning. I andra fall kan lokala företrädare anvisa 
utbildningsformer. 

När Du engagerar Dig i ett projekt, är Du Johanniterordens 
representant och möts av den respekt och förväntan som Orden är 
känd för. Genom Din insats kommer Ordens anseende ytterligare att 
förstärkas. Samtidigt innebär det ett stort ansvar. 

Skulle de insatser som Du valt att göra innebära behov av ekono-
miskt stöd, kan Orden i begränsad omfattning bidra med medel.  

 

 

Stockholm i november 2009 

Thomas Ihre 

Kommendator 
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Inledning 

 

Internationell utblick 

Johanniterordnarnas Allians består av den svenska orden, 
Johanniterordnarna i Nederländerna, Storbritannien och Tysk-
land. I alliansen ingår också de till den tyska orden knutna 
Johanniter Ridderskapen i Finland, Frankrike, Schweiz och 
Ungern. ALLIANSEN motto är ”Pro Fide, Pro Utilitate 
Hominum” (För tron, för människors bästa). 

Etablerat samarbete finns sedan många år med den katolska 
suveräna Malteserorden. 

Internationellt är Johanniter- och Malteserhjälpen en av världens 
största hjälporganisationer och finns representerad i drygt 150 
länder. 

Johanniterorden i Sverige 

Johanniterorden i Sveriges huvuduppgift är, liksom de övriga 
ordnarnas, att i kristen medmänsklig anda stödja och hjälpa 
medmänniskor, som är i behov av hjälp. Verka i Ordens 900-åriga 
tradition för människors bästa och i enlighet med Ordens stadgar. 
Uppmuntra medlemmarna till frivilliga insatser – enskilt eller i 
samverkan – företrädesvis inom den sociala sektorn. 

Orden har genom donationer från Ordensmedlemmar skapat sju 
stiftelser vars ändamål är att genom ekonomiska bidrag hjälpa 
behövande individer. Stiftelsernas avkastning används för att ge 
bidrag till hjälporganisationer som arbetar i Ordens anda. 
Utdelade bidrag från dessa stiftelser har under senare år uppgått 
till omkring 6 miljoner kronor per år. 

Orden försöker att genom sina hjälpinsatser komplettera och 
förbättra de insatser som samhället eller de stora svenska 
hjälporganisationerna av olika skäl inte kan göra. Initiativ tas 
också till hjälpprojekt, som senare kan övertas av andra orga-
nisationer med större resurser.  
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Johanniterorden i Sverige samarbetar med Johanniterhjälpen i 
projekt och när det gäller personliga insatser för medmänniskor 
under mottot ”Medmänniskan i Centrum” 

Utbildning 

För Dig som ställer upp i en eller flera av Johanniterordens 
projekt, som Du finner i denna katalog, måste kunskap om 
arbetet och verksamheten vara en självklar angelägenhet. Därför 
kommer den organisation som ansvarar för aktiviteten tillse att 
Du får en adekvat information för att kunna genomföra 
uppgiften på bästa sätt. 

I Ditt arbete representerar Du förutom Dig själv också Organi-
sationen och Johanniterorden. 

Konventet tror att ett samtal kring Ordens värden (moral/etik) 
kan vara till hjälp för Dig inför de kommande arbetsuppgifterna. 

Orden kommer därför att ordna möten i denna anda för Ordens 
volontärer.  

Närmare upplysningar se Ordens hemsida.  

Ansvarig: Johan Dalman och Johan De Geer  

Kontaktperson:  
Johan De Geer, tfn 0706–89 90 25 
e-post johan.degeer@zeta.se  
 
Johan Dalman, tfn 0709-69 09 09 
e-post johan.dalman@svenskakyrkan.se 

Volontär insats 

Ordet volontär betyder frivillig, d.v.s. någon som utan betalning 
ger av sin tid till en organiserad verksamhet. 

Johanniterriddare har sedan Johanniterorden bildades kring år 
1100, arbetat som volontärer, då för pilgrimer som behövde 
härbärge och vård i Jerusalem. Hjälpverksamheten har inter-
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nationellt i obruten följd fortsatt sedan dess och vi vill fortsätta 
denna tradition. 

Konventet tror på engagemangets positiva kraft och att Johan-
niterordens medlemmar mår bra av att engagera sig för att göra 
en medmänsklig insats för att hjälpa behövande, därför vill vi 
hjälpa varje Ordensmedlem att få den möjligheten. 

I stadgarnas § 4 framgår ”Ordensmedlem bör i ord och handling 
….. efter bästa förmåga hjälpa behövande samt i övrigt främja 
Ordens verksamhet och intressen.” 

Johanniterordens ändamål( § 1 ) 

”Johanniterorden i Sverige har till ändamål att, varhelst behov finns, 
i tidsenliga former bedriva humanitär verksamhet i kristen anda i 
linje med den verksamhet som Johanniterorden redan under 
medeltiden utövade i Sverige, främst genom att bistå nödlidande och 
sjuka”. 

Samordningsansvarig 

Jan-Erik Söderhielm 
Ordens 2:e vice ordförande 

jan-erik.soderhielm@se.ey.com 
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Projekt 

1. Sjukhusvärd 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Vid många sjukhus har Rödakors-värdar funnits för att hjälpa 
patienter och anhöriga tillrätta och för att vara patientstöd i 
samband med olika undersökningar som utförts inom sjukhuset.  

Detta är en mycket uppskattad hjälpinsats som utföres av 
volontärer som genomgått en särskild utbildning.  

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Vår tankegång har varit att Du som är intresserad efter utbild-
ning, skall kunna vara ett stöd på vårdavdelningar eller mot-
tagningar. 

Vilka förkunskaper krävs 

Inga särskilda förkunskaper krävs 

Vilken utbildning erfordras/erbjudes 

Utbildning tillhandahålles av Röda korset. 

Mer information  

www.karolinska.se 

Kontaktperson:  

Carl Reuterskiöld tfn 08-582 400 01 eller 0707-43 27 49 
e-post carl.reuterskiold@swipnet.se   

2. Soppkök m.m. 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Att t.ex. till jul inbjuda bostadslösa eller fattiga eller bara hungriga 
till ett mål mat. Detta kan ske i samarbete med t.ex. Gula änglarna 
– se projekt 15 nedan. 
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Röda korset skriver:” Har du inte ingen aning om vad du ska ge i 
jul? Vill du ge bort något fint, fast du är trött på konsum-
tionshysterin. Eller har du bara svårt att få pengarna att räcka till? 
Det bästa i livet kan faktiskt vara väldigt billigt” Därefter redovisar 
Röda Korset tips på samma sätt som i den här katalogen: skotta 
snö åt dem som ej kan – barnvakt åt dem som ej har tid över – 
promenad med den som är ensam etc. 

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Att göra en medmänsklig insats av stort värde 

Vilka förkunskaper krävs 

Det krävs inga särskilda förkunskaper  

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

Ingen utbildning är nödvändig 

Mer information  

www.gulaanglarna.se 

Gula änglarna 0707–59 15 96 

www.rodakorset.se 

Kontaktperson: Carl Reuterskiöld tfn 08-582 400 01 eller 
0707-43 27 49, e-post carl.reuterskiold@swipnet.se   

3. Vittnesstöd  

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Ett vittnesstöd är en ideellt verksam person som ska bistå 
brottsoffer och vittnen med mänskligt stöd och praktisk in-
formation i samband med rättegång. Syftet med vittnesstöd är att 
förbättra bemötandet av och informationen till vittnen och 
brottsoffer i samband med rättegång så att de känner sig tryggare. 
Ett vittnesstöd identifieras genom att bära en bricka med texten 
vittnesstöd och har avlagt ett moraliskt tystnadslöfte. 
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Vittnesstödsverksamhet bedrivs vid landets samtliga tingsrätter 
och hovrätter. Vissa tingsrätter har även tingsställen och det finns 
vittnesstödsverksamhet vid de allra flesta tingsställena. 

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Vittnesstöden ska främst vara en medmänniska, men även kunna 
förklara hur brottmålsprocessen går till. De kan även informera 
om ersättning, vittnesed och praktiska saker såsom var garderob, 
toalett e t c finns. Vittnesstöden ska även kunna slussa vittnen och 
brottsoffer vidare till andra stödinstanser.  

Vilka förkunskaper krävs 

Ett vittnesstöd har genomgått en utbildning som fokuserar på 
bemötandefrågor och rättsprocessen. De har också fått in-
struktioner att aldrig diskutera målets innehåll med brottsoffret 
eller vittnet.  

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

För att bli vittnesstöd krävs att man går en grundutbildning. 
Utbildningen anordnas av de ideella organisationer som bedriver 
vittnesstödsverksamhet, vilket på de flesta orter är den lokala 
brottsofferjouren. Under utbildningen hålls föreläsningar om bl a 
den svenska rättsprocessen, brottsofferkunskap och 
bemötandefrågor. Kursdeltagarna gör också besök på en tingsrätt. 

Mer information  

Intresserade av denna typ av arbete kan kontakta den aktuella 
domstolen för att få reda på mer om vittnesstödsverksamheten 
just där. För aktuella adresser och telefonnummer se Sveriges 
Domstolars hemsida, www.domstol.se - "sök domstol"  

Intresserade av denna typ av arbete kan också kontakta Kun-
skapscentrum vid Brottsoffermyndigheten, se Brottsoffermyn-
dighetens hemsida, www.brottsoffermyndigheten.se, för att få 
aktuell information om vittnesstödsverksamheten på respektive 
ort. 

Kontaktperson: Magnus von Essen, tfn 08–717 69 60 
e-post vonessen@swipnet.se 

http://www.domstol.se/
http://www.brottsoffermyndigheten.se/
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4. God man 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Äldre och eller sjuka personer kan få en God man förordnad, vars 
uppgift det är att företräda personens intressen mot myndigheter 
och vårdnadsgivare mm. Ofta ingår också ansvar för personens 
ekonomi i form av enkel bokföring och årlig redovisning till 
Överförmyndarnämnden. 

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Efter anmälan från Dig som är intresserad till överförmyn-
dare/nämnden i Din kommun kallas Du till en intervju som 
kopplas till en lämplighetsprövning varefter man förordnas till 
God man för den i detta avseende behövande personen. Formellt 
beslut fattas av Tingsrätten. 

Mest är det fråga om att visa ett personligt intresse för huvud-
mannen och att ha tillräckligt med skinn på näsan för att kunna 
hantera t.ex. biståndshandläggare och institutionspersonal. 
Erfarenhet från olika sociala institutioner och dess 
handläggarpersonal kan vara till nytta. Personliga besök hos 
huvudmannen blir ett självklart inslag. Där varierar behoven men 
ett par gånger/månad kan vara en rimlig omfattning. Visst arvode 
utgår. 

Vilka förkunskaper krävs 

Det underlättar om insikter i enkel bokföring föreligger.  

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

Ingen särskild utbildning erfordras eller erbjuds. 

Mer information  

Kan hämtas från Din hemkommun - Överförmyndaren. 

www.domstol.se ”Ärende — Familj– God man” 

Kontaktperson: Henric Ankarcrona, tfn 0705–24 77 67 
e-post ankarcrona@hincasset.se 
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5. Vuxen på stan 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Vuxennärvaro på gator och torg har blivit en viktig angelägenhet 
för alla. Ofattbara händelser med ibland dödlig utgång påminner 
oss om tillståndet och umgängesformer bland ungdomar. 

Målsättningen för nattvandrare är: 

 att vara en vuxen förebild  

 ett socialt och medmänskligt stöd för ungdomar   

 förebygga drogmissbruk  

 förebygga våld  

 förebygga främlingsfientlighet  

 förebygga skadegörelse. 

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Vad kännetecknar en nattvandrare? 

En nattvandrare bryr sig om sina medmänniskor, vill vara en god 
förebild, vill finnas till hands samt ge ungdomar stöd och 
förmedla normer om vad som gäller i samhället och hur man 
förhåller sig till andra. 

Nattvandringen sker i grupper om tre vuxna och oftast på fre-
dags- och lördagskvällar samt riskkvällar som Lucia, skolav-
slutningar, Valborg och olika festivaler och evenemang. 

Som nattvandrare väljer man själv var, när och hur man vill delta. 

Vilka förkunskaper krävs 

En nattvandrare är en engagerad, myndig person som inte 
behöver, men kan vara förälder. 

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

Insatsen kräver ingen formell utbildning, endast kort genomgång 
av gällande regler/rekommendationer. Så småningom kan 
frivilliga och kostnadsfria kurser erbjudas om man vill engagera 
sig mer.  
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Mer information  

Det finns flera möjligheter att som vuxen engagera sig. Här följer 
två viktiga länkar dit man som intresserad kan vända sig: 

www.farsormorsor.se 
www.nattvandring.se alternativt www.nattvandring.nu  

Kontaktperson: Otto von Platen, tfn 0708-67 54 75  
e-post ottovonplaten@hotmail.com.  

6. Socialt stöd inom Idrotten 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Stöd som rådgivare och mentor till ungdomar inom t. ex. fotboll 
och ishockey. Projektet syftar till att antingen stötta ungdomar 
individuellt eller lag. Många av dessa ungdomar har föräldrar som 
kommer från andra länder. Spelaren kan behöva råd avseende 
såväl utbildnings- som yrkesval. Den aktiva perioden är 
begränsad i tid och det är väsentligt att när idrottskarriären är 
över att den tidigare spelaren har en fast grund att stå på.  

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Vi kan bidra med kontakter, ge råd och vara samtalspartner. 
Orden har tagit initiativ och öppnat kanaler till ett antal före-
ningar som behöver och gärna vill ha hjälp. 

Vilka förkunskaper krävs 

Krävs inga särskilda förkunskaper  

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

Ingen utbildning erfordras eller erbjudes 

Mer information  

Information erhålles via Hans von Schreeb 

Kontaktperson: Hans von Schreeb, tfn 0708-74 15 18 
e-post h_von_schreeb@hotmail.com  
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7. Svenska kyrkans internationella arbete  

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Huvudansvarig för arbetet inom Svenska kyrkan är en enhet som 
heter Svenska kyrkans internationella arbete.  

Man presenterar sitt arbete på följande sätt: Vi fokuserar våra 
insatser på långsiktigt hållbar utveckling och mänskliga 
rättigheter. Det handlar om att ge människor resurser att själva 
förbättra sin situation.  

 Hellre ett mikrolån för att köpa en egen get, än ett 
matpaket. 

 Hellre ett nätverk där byns familjer tar hand om föräldra-
lösa barn, än ett barnhem.  

 Hellre förebygga spridningen av hiv genom attitydför-
ändring, än att starta nya sjukhus. 

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Intresserade av denna typ av arbete bör vända sig till någon av 
prästerna i sin hemförsamling. I många fall finns en arbetsgrupp 
för Svenska kyrkans internationella arbete inom församlingen. I 
andra fall kan man ta initiativ för bildandet av en sådan grupp. 
Med ledning av informationen på hemsidan kan Du få tips om 
vilka kampanjer som pågår och vilka insatser Du kan göra.  

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

För ett församlingsengagemang krävs ingen särskild utbildning. 
Om Du har intresse för en mer långsiktig utlandsinsats, bör Du ta 
kontakt med Svenska kyrkans internationella arbete på kyrko-
kansliet i Uppsala.  

Mer information 

www.svenskakyrkan.se/default.aspx?id=36905 

Om man vill ge en särskild gåva till Svenska kyrkans internatio-
nella arbete, så finns särskild information på 
www.svenskakyrkan.se/default.aspx?di=37455&ptid=0 

Kontaktperson: Carl Reinhold Bråkenhielm, tfn 0704-25 02 51 
e-post brakenhielm@teol.uu.se 
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8. Fängelsebesökare  

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Värdegrund 
Alla människor är lika i värde och värdighet. Det är därför en 
självklarhet för de kristna kyrkorna och samfunden att vara nära 
de människor som är frihetsberövade. Utgångspunkten för 
besöksverksamheten är att vi i Guds skapelse, som medmänni-
skor, har ansvar för varandra och att vi alla har samma behov av 
upprättelse och gemenskap. 

”Tänk på dem som sitter i fängelse, som om ni var fångar med 
dem.”(Hebréerbrevet 13:3) 

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

I alla tider har representanter från församlingar besökt fångar. 
Det är alltid angeläget att i den slutna miljön som ett fängelse 
utgör få besök av människor som kan bryta isoleringen, skapa nya 
kontakter och upprätta positiv gemenskap. Häktningen, rätte-
gången och strafftiden innebär ofta att viktiga relationer bryts 
sönder. De intagnas och häktades behov av sociala kontakter är 
mycket stort. Det finns också en stor grupp som inte kan få besök 
av närstående eller anhöriga. Ensamhet, skam och utanförskap 
leder ofta till bitterhet och ångest. Bra besöksgruppskontakter kan 
ge alternativa livsbilder och vara en viktig ventil som ger nytt 
hopp inför frigivningen. 

Vilka förkunskaper krävs 

Kyrkornas besöksgrupper inriktar sig i första hand på gruppsam-
lingar inne på de slutna anstalterna, men finns även på öppna 
anstalter och på vissa avdelningar vid häkten. De enskilda be-
söken sköts av fängelsepräster, fängelsepastorer och fängelse-
diakoner. Inom ramen för den andliga vården (NAV) kan besöks-
grupperna även delta i andakter på de enskilda verksamhets-
ställena. Enligt Kriminalvårdens regler kan i princip var och en 
vara med i en besöksgrupp som fyllt18 år och som bedöms som 
lämplig för uppgiften. Deltagarna rekryteras, utbildas och hand-
leds av fängelsesjälavårdarna. Det slutgiltiga beslutet om vilka 
som kan delta fattas av anstaltschefen. 
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Gruppen ska företrädesvis vara ekumeniskt sammansatt. Lämp-
ligast är att gruppen är brett sammansatt vad gäller kön, åldrar, 
språkkunskaper, yrkeskunskaper och intresseområden. 

Vilken utbildning erfordras 

Utbildning sker genom Kriminalvården försorg, Nämnden för 
andlig vård inom kriminalvården. Utbildning tillhandahålles i 
vissa fall av Röda korset. 

Mer information 

Om någon vill engagera sig som fängelsebesökare, bör han ta 
kontakt med någon av prästerna i sin hemförsamling. Den 
andliga vården inom kriminalvården samordnas av Nämnden för 
andlig vård inom kriminalvården, NAV, inom Sveriges kristna 
råd, SKR.  

www.skr.org/verksamhet/andligvardikriminalvarden.4.a93995105
f257d84680003023.html 

 Kontaktperson: Carl Reinhold Bråkenhielm, tfn 0704-25 02 51 
e-post brakenhielm@teol.uu.se 

9. Övervakare 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Att vara övervakare utgör en del av Frivårdens arbete med den 
s.k. ”klienten”; dömd till villkorlig dom, skyddstillsyn eller som 
lämnar en fängelsemiljö. Övervakaren ska regelbundet rapportera 
om hur klienten anpassar sig till samhället, eventuella svårigheter 
som uppstår, återfall i missbruk eller brott. 

En övervakare erbjuder: 

 att ge möjlighet till ett möte med en medmänniska som 
har "vardagskompetens" och som inte är en myndighets-
person,  

 att ge möjlighet till gemenskap via gemensamma 
intressen,  

 att klientens egna resurser tas till vara,  
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 att hjälpa klienten att bygga ett positivt fungerande socialt 
nätverk,  

 att uppdraget utförs som ett komplement till frivårds-
tjänstemannen,  

 att delta i de informationsträffar för lekmannaövervakare 
som erbjuds,  

 att följa den uppgjorda verkställighetsplanen beträffande 
inriktning och kontaktfrekvens,  

 ha medborgerlig insyn i verksamheten.  

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Vem kan bli lekmannaövervakare 
Övervakaren ska ha en trygg och stabil livssituation. Den som 
ställs under övervakning ska ges möjlighet att själv föreslå 
övervakare, som dock ska godkännas av frivården innan eventuell 
tillsättning. Frivården kan också entlediga övervakaren från 
uppdraget. Den övervakade har också rätt att överklaga 
myndighetens beslut om förordnande av övervakare. För att 
lojalitetskonflikter inte ska uppstå brukar frivården undvika att 
förordna en övervakare som är nära anhörig eller andra, som den 
övervakade står i beroendeställning till. 

Den som tar ett övervakaruppdrag måste vara beredd att ställa 
upp på det rapporteringskrav frivården har. Uppdraget berättigar 
till ett månadsarvode. Kriminalvården betalar arvode om 250 kr 
per månad! 

Vilka förkunskaper krävs 

För att bli övervakare krävs ett intresse för människor och god 
insikt i hur samhället fungerar, sunt förnuft och uthållighet.  

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

Insatsen kräver ingen formell utbildning. Frivården erbjuder 
utbildning till den som är intresserad av uppdraget. 

Mer information 

www.kriminalvarden.se  

Kontaktperson: Otto von Platen tfn 0708-67 54 75 
e-post ottovonplaten@hotmail.com 
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10. Rektorsakademien 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Många upplever att det idag finns en lucka mellan skola och 
yrkesliv.  

Det är viktigt att skolan följer med samhällsutvecklingen och lär 
sig tolka arbetslivets behov. Lika viktigt är det att arbetslivet 
uppdaterar sig om skolan och dagens föräldra- och ungdoms-
kultur där lust och passion spelar en allt större roll. 
Rektorsakademiens uppgift är att sammanföra ledare från skola 
och arbetsliv och ytterst handlar det om att hjälpa barn och 
ungdomar att bygga en bättre framtid. Idag har Rektors-
akademien över 8000 intresserade ledare i sitt kontaktnät, men 
behöver fler. Rektorsakademien jobbar med nätverksträffar, 
bygger par av ledare från skola och näringsliv, utbildar och skriver 
böcker. Rektorsakademien vill vara en resurs för rektorer som 
vågar förändra. 

Initiativtagare och ansvarig är Caj Malmros, under många år 
ansvarig för Stockholms Water Festival. Rektorsakademiens 
arbete stöds av ett antal stora kända stiftelser. 

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Varje engagemang är tänkt att sträcka sig över ett år med må-
nadsvisa möten med en av Rektorsakademien utsedd rektor. 

Vilka förkunskaper krävs 

Inga specifika förkunskaper krävs men volontären förväntas ha 
erfarenhet från näringslivet och intresse för frågor angående 
ledaransvar och ledarskapsproblem. 

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

Rektorsakademien ger en endags presentation av sin verksamhet 
och ser till att volontären ges möjlighet att träffa likasinnade 
volontärer för att få råd och utbyta erfarenheter. 

Mer information 

www.rektorsakademien.se. 

Kontaktperson: Hans-Eric von der Groeben tfn 0707-46 20 00 
e-post hanseric@vdgroeben.com      
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11.Mentorprogram 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Mentor är en ideell organisation som har funnits i Sverige sedan 
1996 och deras uppdrag är att ge ungdomar styrkan att stå emot 
våld och droger. Mentor fångar upp ungdomar innan de hamnar 
snett och skapar positiv utveckling. Forskning visar att den 
främsta förebyggande faktorn mot våld och droger bland unga, är 
goda relationer med vuxna. Därför erbjuder Mentor ungdomar 
vuxna förebilder och skapar starka relationer mellan unga och 
vuxna. 

Mentor grundades 1994 av de två svenskarna Christer Elfverson 
och Hans Emblad, då verksamma inom WHO. De såg att det 
behövdes en internationell icke-statlig organisation som arbetade 
med drogprevention. Av denna anledning startades Mentor 
Foundation; ett internationellt drogförebyggande nätverk med 
syfte att främja idéutbyte och utveckling av effektiva metoder för 
att förebygga droganvändning bland unga. HM Drottning Silvia 
engagerade sig i organisationen från start, och efter hand startades 
nationella Mentor-stiftelser. Mentors general partners är: H&M, 
SEB, Tetra Laval, EF, JM, Peab, Posten, Astra Zeneca. Mentor har 
arbetat med mentorskap under åtta år.   

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Mentorskap för tonåringar 
Genom Mentors mentorskapsprogram erbjuds elever i yngre 
tonåren en chans att under ett år få en mentor, en vuxen kompis. 
Mentorn ger mycket av sig själv, men får minst lika mycket 
tillbaka när denne får lära känna en ny människa och ta del av 
den personens värld och erfarenheter. Mentorn får också pröva 
en annorlunda form av ledarskap. Det är utvecklande för båda 
parter.  

Upplägg  

Att vara mentor i Mentors program innebär att man vägleder en 
ungdom som upplever att den behöver extra vuxenstöd. Mentorn 
är inte förälder och inte heller kompis, utan något mitt emellan. 
Kvinnliga mentorer matchas med tjejer och manliga mentorer 
med killar. Man träffas två gånger i månaden under ett år och gör 
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olika saker ihop t.ex. fikar, pratar, bowlar, träffar andra 
mentorpar, går på fotboll eller gör en läxa. Aktiviteterna 
bestämmer mentorparen var för sig. Mentor ordnar också 
gemensamma aktiviteter för alla pågående mentorpar. 

Vilka förkunskaper krävs 

Mentor kräver inga förkunskaper för detta engagemang. 

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

Mentor ordnar utbildning och vägledning innan och under 
mentorskapsåret.  

Mer information  

www.mentor.se 

Kontaktperson: Hans-Eric von der Groeben tfn 0707-46 20 00 
e-post hanseric@vdgroeben.com  

12.  Insatser i Ordens inre arbete.  
 Assistera konventsledamöter och ämbetsmän. 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Ordens inre arbete sköts till allra största delen genom frivilliga 
insatser av konventets ledamöter och de regionala företrädarna 
samt av Ordens kontaktmän och ”faddrar”. Här finns en lång rad 
uppgifter för Ordens medlemmar inom den ekonomiska 
förvaltningen, hjälparbetet och den inre administrationen. 
Konventet behöver hjälp med bl.a. följande uppgifter:  

 Redigeringsarbete och korrekturläsning 

 Datateknik, bl.a. databaser, Internet, hemsida och inköp. 

 Klubbmästeri i samband med ceremonier och 
sammankomster. 

 Planering och bokning av resor. 

 Biträde kansliet t.ex. utskick, semestervikariat, 
telefonsluss. 

 Redovisning. 

http://www.mentor.se/
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 Arkivtjänst 

 Trycksaksproduktion 

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Ledamot kan engagera sig i ett tidsbundet projekt alternativt i den 
löpande verksamheten någon timme i veckan. 

Vilka förkunskaper krävs 

Praktisk erfarenhet av kontorstjänst, gärna också utbildning i 
ekonomi, grafisk kompetens, juridik etc. IT-kunskap och erfa-
renhet från näringslivets administrativa verksamhet är en bra 
bakgrund. 

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

Ingen särskild utbildning erbjudes eller erfordras. 

Mer information  

Närmare upplysningar se Ordens hemsida alternativt kontakta 
Otto von Schwerin 

Kontaktperson: Otto von Schwerin, tfn 0707-26 80 38 
e-post: ovs@rhombus.se 

13. Starta lokal verksamhet 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Över hälften av Ordens medlemmar är bosatta i Stockholmsre-
gionen och verksamheten blir därför starkt koncentrerat till 
Stockholm. Konventet önskar få till stånd en utökad verksamhet i 
resten av Sverige genom att stimulera en regional verksamhet. 
Enl. stadgarnas § 12 är det möjligt för var och en att anhålla hos 
Kommendatorn (konventet) om att få starta regional och lokal 
verksamhet. Ordens och Johanniterhjälpens verksamhet kan 
etableras var som helst i landet. Några ordensmedlemmar med 
familj och goda vänner skulle kunna starta någon form av 
hjälpverksamhet i sitt lokalsamhälle enligt de riktlinjer som anges 
i denna katalog. 
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Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Ledamot kan engagera sig i ett tidsbundet projekt alternativt i den 
löpande verksamheten någon timme i veckan. 

Vilka förkunskaper krävs 

Ingen särskild utöver allmän erfarenhet från arbete inom orga-
nisationer eller småföretag. Samarbete med äldre erfarna 
ordensmedlemmar nödvändig. 

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

Ingen särskild utbildning erfordras eller erbjudes. 

Mer information  

Närmare upplysningar se Ordens hemsida. 

Kontaktperson: Otto von Schwerin, tfn 0707-26 80 38 
e-post ovs@rhombus.se 

14. Avlasta anhöriga 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Avlasta anhöriga till dementa, handikappade eller bara vara 
barnvakt några timmar för att föräldrar/föräldern skall få tillfälle 
att göra några ärenden. En stunds avlösning kan för en anhörig 
vara mycket värdefullt 

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Att hjälpa och stödja en medmänniska i en svår situation. 

Vilka förkunskaper krävs 

Inga förkunskaper krävs. 

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

Ingen särskild utbildning erfordras eller erbjudes. 
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Mer information. 

Kontakta Carl Reuterskiöld 

Kontaktperson: Carl Reuterskiöld, tfn 08-582 400 01 
eller 0707-43 27 49, e-post carl.reuterskiold@swipnet.se 

15. Stödja Gula Änglarna  

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Gula Änglarna är en hjälporganisation i Stockholm som drivs av 
åtta kvinnor. De hjälper hemlösa och missbrukare med 
exempelvis ett mål mat, kläder, fickpengar m.m. 

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Gula Änglarna har sitt kansli i samma lokal som 
Johanniterorden/Johanniterhjälpen. Där utdelas varje 
vardagsmorgon instruktioner till de behövande och Din insats 
blir att bistå änglarna i deras arbete. 

Vilka förkunskaper krävs 

Det krävs inga särskilda förkunskaper. 

Vilken utbildning erfordras / erbjuds 

Ingen särskild utbildning erfordras eller erbjudes. 

Mer information 

www.gulaanglarna.se, tfn 08-662 37 98 

www.johanniterhjalpen.se 

Kontaktperson: Carl Reuterskiöld, tfn 08-582 400 01 
eller 0707-43 27 49, e-post carl.reuterskiold@swipnet.se 
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16. Färdtjänstassistans – Transporthjälp 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Hjälpa till vid transporter av äldre personer och eller handi-
kappade och eller hjälpa till att uträtta vissa ärenden. 

Ofta slutar en färdtjänstresa vid bildörren. Här kan fortsatt hjälp 
på t.ex. bank, post eller läkarbesök ge stöd eller trygghet.  
Alternativt kan Du ställa upp med egen bil och hjälpa till med att 
transportera och hjälpa till när någon behöver uträtta ett ärende. 
Sätt gärna på Johanniterhjälpens logga på Din bil. Den kan 
rekvireras från kansliet. 

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Att göra en medmänsklig insats av stort värde 

Vilka förkunskaper krävs 

Det behövs inga förkunskaper 

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

Ingen särskild utbildning erfordras eller erbjudes. 

Mer information  

Kontaktperson: Carl Reuterskiöld tfn 08-582 400 01 eller 
0707-43 27 49, e-post carl.reuterskiold@swipnet.se   

17.  Möte mellan gamla och unga  

Kort beskrivning av projektet och dess mål  

Forskning har visat att besök och närhet med människor ger de 
gamla lycka och stimulans att leva lite längre. Stimulerande 
samtal, en sång eller en teckning, en hand att hålla i ger den gamle 
så mycket i en annars ganska innehållslös vardag.  

Skolbarn å andra sidan har idag inte nödvändigtvis någon inblick 
i de gamlas värld. Att få dem att förstå att de gamla en gång varit 
barn och har mycket att berätta är intressanta samtalsämnen i 
skolan oavsett årskurs. En förståelse, redan i unga år, för hur 
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samhället fungerar kan kanske leda till en humanare hantering av 
den ökande andelen äldre som behöver omvårdnad och omtanke.  

Vad innebär det att engagera sig i projektet  

Insatsen innebär initialt att informera kommuner och skolor om 
hur de kan bygga relationer mellan skolor och det särskilda 
boendet (äldreboenden).  

Vilka förkunskaper krävs  

Inga speciella förkunskaper krävs 

Vilken utbildning erfordras / erbjudes  

Ingen särskild utbildning erbjudes eller erfordras 

Mer information  

www.demensforbundet.se 
www.hhs.se (SSE Business Lab – Ung omsorg ) 

Kontaktperson: Henrik Tamm, tfn 0707-58 58 00 
e-post henrik.tamm@offerator.se 

18. Pro Fide – Pro Utilitate - lokalt 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

En grundläggande insats du kan göra för förverkligandet av de 
löften du avgivit som riddare handlar om din relation till Svenska 
kyrkan. Som riddare ska du öva dig i att säga ”vi” och inte ”dem” 
om kyrkan. Svenska kyrkans förmåga att hjälpa andra är 
avhängigt att sådana som du och jag tar vårt ansvar och engagerar 
oss. Inte minst angeläget är detta när det gäller din lokala 
församling. 

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

I var och en av Svenska kyrkans 1800-församlingar finns verk-
samheter att stödja. Ofta har församlingen en kassa för hjälp-
sökande – den behöver säkert ett tillskott. Finns det en besöks-
tjänst som att engagera sig i? Hur ser det ut med kyrkskjutsen – 
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kan din bil vara till någon hjälp? Saknar kyrkorådet förtroen-
devalda, är det tunt med tenorer och basar i kyrkokören, finns det 
någon som skakar bössa i samband med julinsamlingen? 
Meningsfulla uppgifter saknas aldrig och varje bidrag stärker 
helheten. Kyrkan blir vad vi, dess medlemmar, gör den till.  

Vilka förkunskaper krävs 

Det krävs inga specifika förkunskaper.  

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

Ingen specifik utbildning erfordras eller erbjudes. 

Mer information  

Vill du veta mer: Kontakta Johan Dalman eller Din församling 

Kontaktperson: Johan Dalman tfn 0709-69 09 09  
e-post johan.dalman@svenskakyrkan.se 

19. Leta hjälpprojekt 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Hjälpprojekt bör av praktiska skäl sökas i närområdet och gärna i 
samråd/samverkan med lokalt verksam organisation och/eller 
social myndighet. 

Ett projekt med Johanniterorden som förtecken, och eventuellt 
som bidragsgivare, skall främst gagna gamla och/eller sjuka 
människor. Även projekt som inriktar sig på barn och ungdom är 
tänkbara. 

Ett hjälpprojekt drivs oftast kontinuerligt under längre tid, men 
kan också vara en punktinsats för att tillgodose ett akut behov. 

Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Personligt engagemang i ett hjälpprojekt kräver främst intresse för 
saken men också tid i varierande omfattning beroende på 
projektets art och den roll man själv har. 
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Man kan själv initiera ett projekt och ta på sig en ledande roll, 
alternativt verka som volontär inom ett projekt med annan 
huvudman. 

Vilka förkunskaper krävs 

Normalt fordras inga specialkunskaper. Behövliga insikter kan 
vanligen förvärvas från den man samråder med. 

Vilken utbildning erfordras 

Oftast krävs ingen särskild utbildning. I speciella fall kan dock 
någon kortare kurs och/eller tillgång till handbok i ämnet vara av 
nytta eller kanske en förutsättning att kunna genomföra projektet. 

Mer information  

Troligen finns det många behov i Din hemtrakt eller i Din 
omgivning. Anmäl detta gärna till Din regionsordförande eller till 
kontaktpersonen nedan. 

Kontaktperson: Johan-Gabriel Beck-Friis, tfn 0494-250 25 
0707-41 22 96, e-post jg.beck-friis@sodero.se 

20. Övrig volontär insats 

Kort beskrivning av projektet och dess mål 

Om inga av ovanstående projekt passar Dig kan Du självklart göra 
egna insatser där Du ser att behov finns.  

Om Du vill göra en insats men ej vet vad, kan Volontärbyrån 
inspirera Dig. 

Volontärbyråns syfte är att underlätta kontakten mellan 
volontärer och frivilligorganisationer så att fler ska få ta del av 
engagemangets positiva kraft. 

Volontärbyrån finansieras genom samarbeten med kommuner 
och företag och är gratis för volontärer och frivilligorganisationer. 
Verksamheten startade 2002 och drivs idag av Forum för Frivilligt 
Socialt Arbete.  
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Vad innebär det att engagera sig i projektet 

Volontärbyrån hjälper Dig att få en överblick över vilka uppdrag 
olika frivilligorganisationer behöver hjälp med. 

Du kan sända in en intresseanmälan via webb. Organisationen 
ställer inga krav på att du måste ställa upp, det avgör Du själv 
först sedan Du träffat organisationen och hört mer om uppdraget. 

Det krävs en ömsesidig överenskommelse för att Du ska börja 
som volontär hos organisationen. 

Vilka förkunskaper krävs 

Varierar beroende på uppdrag. 

Vilken utbildning erfordras / erbjudes 

Varierar beroende på uppdrag. 
Volontärbyrån bedriver utbildningsinsatser. 

Mer information  

www.volontärbyrån.org och www.socialforum.se 

Kontaktperson: Jan-Erik Söderhielm, tfn 070-513 96 07 
e-post jan-erik.soderhielm@se.ey.com 


